
2025학년도 재직자교육 지원 모집 공고
 v 지·산·학·연 협력을 통한 실무 중심 맞춤형 교육 지원
 v 충남, 논산, 계룡의 국방 중심지의 지리적 이점을 활용하여 지역 방위산업 인프라와의 협력

을 통해 재직자 역량 강화 운영

 1. 개요

   □ 지원기간 : 2025년 11월 ~ 2026년 1월  ※ 상시 운영, 예산소진 시 조기마감

   □ 참여대상 : 건양대학교 글로컬캠퍼스 소속 학과 교원(겸임교수 제외)
     ※ 교육 분야 및 수요에 따라 내/외부 전문가 활용 가능
     ※ 글로컬대학사업추진단 소속 내부 교원 강사료 지급 불가
   □ 교육대상 : 산업체에 소속되어 재직 중인 자
   □ 지원내역 : 교육 운영 실비 지원 - 강사료, 교육자료 인쇄제본비, 현수막 제작비, 다과비
      - 지원예산 : 글로컬 사업비 13,000천원 (과정별 1,000천원 지원)

   

교육분야 주요내용 지원규모 교육대상
국방산업 실무역량 사업관리(무기/전력지원체계), 품질, 조달, 보안

13개 과정
산업체 
재직자 

20명 내외
첨단기술·디지털융합 XR, AI, 빅데이터, 스마트기술,의약,식품

항공·무인체계 드론, 항공전자, 유무인통합
조직·리더십·경영 리더십, 전략기획, 국방디자인

      ※ 과정별 지원규모는 글로컬 사업운영에따라 변경될 수 있음
    
 2. 지역재직자교육 프로세스

교육 모집 : Ÿ 산업체 섭외 및 교육과정 협의를 통한 교육 일정 수
립, 교육생 모집 상시

ê

신청서 제출 :  Ÿ 재직자 교육 프로그램 신청서
 Ÿ 재직자 교육 프로그램 계획서

교육운영 7일 전까지
신청서류 제출

yina014
@konyang.ac.kr

ê

신청서 접수  Ÿ 이메일 및 유선으로 지원 여부 안내
 Ÿ 관련 서류 안내 글로컬인재양성센터

ê
교육 운영 :  Ÿ 재직자교육 수행 신청학과
ê

결과보고 :

 Ÿ 재직자 교육 프로그램 결과보고서
   (재직자 교육 사진 필수 첨부)
 Ÿ 재직자 교육 프로그램 수강생 서명부
 Ÿ 재직자 교육 프로그램 수강생 만족도 조사
 Ÿ 산업체 재직 중임을 증빙할 수 있는 서류★
   (예시 : 재직증명서, 재직자 확인 공문)
 Ÿ 소요경비 증빙 서류

교육종료 후 
7일 이내

결과보고 서류 제출

ê
사후관리 :  Ÿ 사업비 정산 및 성과 활용 글로컬인재양성센터



 3. 신청 방법

   □ 신청기한 : ~ 2026. 1. 31. 까지 상시 운영 ※ 교육 운영 7일 전까지 신청 서류 제출

   □ 신청방법 : 이메일 접수
   □ 접수 및 문의 : 건양대학교 글로컬캠퍼스 매직센터 105호 글로컬인재양성센터
                     (Tel : 041-730-5699, E-mail : yina014@konyang.ac.kr)

[붙임 문서]
   1. 재직자 교육 프로그램 신청서
   2. 재직자 교육 프로그램 계획서
   3. 재직자 교육 프로그램 결과보고서
   4. 재직자 교육 프로그램 수강생 출석부
   5. 재직자 교육 프로그램 수강생 만족도 조사
     ※ 재직증명서, 4대보험 가입증명원(가입자명부), 재직자 확인 공문 등 산업체 재직자임을 

확인할 수 있는 문서 첨부 필수, 각 산업체 보유 양식 활용

 4. 교육과정 운영

   □ 교육 운영 7일전 재직자 교육 프로그램 신청서 사업단 접수
   □ 교육은 1회(일) 4시간 이상으로 진행하되 교육수강자 20명 내외로 함
      ※ 교육 분야 및 수요에 따라 내/외부 전문가 활용 가능, 강사료 지급
   □ 교육자료 인쇄제본이 필수사항은 아니지만, 강의자료 사업단 제출 필수
   □ 대면교육 원칙 / 교육수강자 개별 출석부 서명 필수

mailto:yina014@konyang.ac.kr

